PREGAO SRRF07 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recep¢do para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

Ne da Licitagdo: 90008/2026 Processo Administrativo 13113.020689/2026-19 Data da sessdo

Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAC[\O DE PRECOS
Preco de Referéncia da Administragéo

LAGAO DE POSTOS DE TRABALHO (por local de re

Grupo da Item da Unidade Administrativa Endereco Municiio Estado ADICIONAL DE PERICULOSIDADE QUANTIDADE DE
Licitagdo Licitagdo (Local de Residéncia do Posto) g 2 sim ou ndo POSTOS
DRF/Vitéria Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n2 1.333 - Ilha de Santa Maria Vitéria ES NAO 8
22
ALF/Vitéria Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n2 1.333 - |lha de Santa Maria Vitéria ES NAO 1
2 23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim Rua Jodo Mota, n2 52 - Ferrovidrios Cachoeiro de Itapemirim ES NAO 6
24 ARF/Colatina Rua Angelo Giubert, n2 273 - Vila Nova Colatina ES NAO 3
25 ARF/Linhares Rua Rufino de Carvalho, n? 1.510 — Bairro Shell Linhares ES NAO 6




PREGAO SRRF07 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servigco continuado de recep¢do para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

Data da sessao Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Preg¢o de Referéncia da Administragdo

i ini i antidade de
Grupo da Licitagdo| | Item da Licitagdo LR Admlrflsfrat.lva Municipio Estado Quanti CCT Ano de celebragdo Data Base Piso Salarial
Local de Residéncia Postos
22 Unidades do Municipio de Vitéria Vitéria ES 9
23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim Cachoeiro de Itapemirim ES 6
2
24 ARF/Colatina Colatina ES 3
25 ARF/Linhares Linhares ES 6




PREGAO SRRFO07 N2 900

Contratagdo de servigo continuado de recepg¢éo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagéo exclusiva de méo de obra.

Data da sessdo Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS
Prego de Referéncia da Administragéo

0S REFERENTES A BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Quantidade de Dias Uteis no Més para Efeito de 2
Pagamento de Vale Transporte e de Auxilio Alimentagdo
Auxilio Alimentagao Vale Transporte Reembolso-creche
Plano de Beneficio
Unidade Administrativa Assisténcia Social e
Grupo da Licitagdo ITEM ccT A . Assisténcia Seguro de Vida P n
(Local de Residéncia) VLI Qtde de Valor Final VLI Valor Final Médica e iogdo Valor total do 9 Odontologica | Amparo a
Valor do descontado q . Valor da B descontado reemboldo- | Percentual de Familia
i tickets por Auxilio 3 N° de Bilhetes Vale Pl reembolso-
Auxilio do . = Tarifa do creche por incidéncia
forga da CCT | Alimentagdo Transporte creche
Empregado empregado dependente
2 0 Unidades d(.) !Vl.umclplo de R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Vitéria
23 0 ARF/Cachoeiro de Itapemirim R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2
24 0 ARF/Colatina R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
25 0 ARF/Linhares R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00




PREGAO SRRF07 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recepg¢do para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagéo exclusiva de médo de
obra.

Data da sessdo Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Prego de Referéncia da Administragdo

DADOS REFERENTES A CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

. .. . . Outros Tributos ) .
G.ru_po iie Item da Licitacio Unidade AdmlrflsAtrat_lva Custos Indu.re.tos/ I_)espesas Lucro Regime tributério PIS COFINS Federais Outros Tfl!autos 1SSQN Total de :t\hquotas de
licitagao (Local de Residéncia) Administrativas Y (especificar) Tributos
(especificar)
22 Unidades do Municipio de Vitoria 0,00%
23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim 0,00%
2 FALSO FALSO
24 ARF/Colatina 0,00%
25 ARF/Linhares 0,00%




PREGAO SRRFO7 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recep¢do para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagéo exclusiva de méo

de obra.

Nome da empresa:

CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Preco de Referéncia da Administragdo

RELACAO DE UNIFORMES POR POSTO

PEGA | DESCRIGAODAPEGA CUSTOUNTARIO. || 1o . meses) || QUANTIDADEDE || cusTo wensaLoe 1 || 0L Checas
POR POSTO

Calga comprida social azul escuro em microfibra 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
1] Terno ou blazer social azul escuro de microfibra ou poliéster com logomarca da empregadora 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
1] Lengo de pescoco (mulher) ou Gravata (homem) 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
v Camisa social branca manga comprida em algoddo com logomarca da empresa 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
\ Camisa social branca manga curta em algodado com logomarca da empresa 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
VI Par de sapatos sociais pretos 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
VI Pares de meias sociais 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
VI Cinto social preto 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
IX Cracha com cordéo 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
X Outros (especificar) 6 R$ 0,00 R$ 0,00
CUSTO UNITARIO MENSAL R$ 0,00
Percentual Estimado de Perda 2% R$ 0,00

CUSTO TOTAL UNITARIO MENSAL CONSIDERANDO A PERDA

R$ 0,00




r—
‘ DA LA OF RESOENGA 0 2080

[Er————

o woois 1 sesIS =

I s =
|
R s s Eo =
T s =
= I e
o s oo s
[ T | [ e
|
L ———— s s s
[ T | [ e
|




PREGAO SRRFO7 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recepg¢do para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de
trabalho em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Prego de Referéncia da Administracéo

QUADRO RESUMO
GRUPO ITEM MUNICIPIO Quantidade de Postos Valor Mensal por Posto Valor Mensal Total Valor Total para 60 Meses
22 Unidades do Municipio de Vitéria 9 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2

24 ARF/Colatina 3 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
25 ARF/Linhares 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

QUANTIDADE DE POSTOS TOTAL 24
VALOR MENSAL TOTAL R$ 0,00

QUANTIDADE DE MESES 60
VALOR TOTAL PARA 60 MESES R$ 0,00

PROPOSTA DE PRECOS

GRUPO DA
% ITEM DA LICITACAO MUNICIPIO Unidade de Medida Quantidade Valor Unitario Valor Total

LICITACAO
22 Unidades do Municipio de Vitdria més/ servico mensal 60 R$ 0,00 R$ 0,00
23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim més/ servico mensal 60 R$ 0,00 R$ 0,00

2

24 ARF/Colatina més/ servico mensal 60 R$ 0,00 R$ 0,00
25 ARF/Linhares més/ servico mensal 60 R$ 0,00 R$ 0,00

VALOR TOTAL PARA 60 MESES

Valor Total da Proposta RS 0,00




PREGAO SRRF07 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagéo de servigo continuado de recepgdo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 7¢ Regido Fiscal mediante o fornecimento de

postos de trabalho em regime de dedicagéo exclusiva de méo de obra.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA

0s modelos elaborados pela Administrago de Planilha de Custos e Formagéo de Precos desta licitagéo encontram-se disponiveis, juntamente com o Edital, no site

1 . it "
https://www.gov.br/compras/pt-br/. Eles também podem ser solicitados pelo e-mail rf07. dipolicita@fb.gov.br
2 0 uso das planilhas fornecidas pela Administragéo é obrigatério. N&o serdo aceitas outros modelos e outros formatos de planilhas.
Cada uma das planilhas é composta de varias abas. Todas as abas devem ser anali atengao, mas a empresa deve preencher élul fundo azul. As demais célul
5 contém valores fixos ou contém férmulas, e ndo devem ser alteradas pela empresa. Existe uma excegio a esta regra com relagdo ao PIS, COFINS E ISS. Se as aliquotas calculadas.
i para PIS, COFINS E IS5 forem d daquelas efeti pagas pela empresa, ela poderd alterar o valor dessas aliquotas, estando ciente de que devera apresentar
comprovago das aliquotas informadas.
31 H3 células a serem preenchidas em virias abas da planilha. Desta forma, a empresa deve analisar todas s abas minuciosamente para garantir o seu completo preenchimento;
32 Algumas células possuem uma marca vermelha no seu canto superior direito. Isso significa que a célula tem uma observagao. Passando o mouse sobre a célula, é possivel ler a observagdo. As
§ observagdes devem ser lidas com atengao;
33 A empresa ndo deve alterar a quantidade de dias Gteis considerados por esta Administrag3o, pois alterar esta quantidade faria com que algumas empresas concorressem com quantidade
) diferentes das outras, quebrando a isonomia do certame.
4 Na aba “Dados e Beneficios”, no campo “regime tributario”, a empresa deve digitar o seu regime tributdrio: “lucro real” ou “lucro presumido”.
Caso a Administragdo ndo consiga comprovar por meio de consulta online o regime de tributaco da licitante, a empresa devera enviar o documento comprobatdrio, apresentando o recibo de
41 entrega da Declarag3o de Informagaes Econémico-Fiscais da Pessoa Juridica (DIPJ) ou outro documento expedido pela Secretaria da Receita Federal que comprove o regime de tributagdo
adotado,
42 Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no momento do pag dos servicos ser3o retidos na fonte tuai pelalegislagio vig
5 A empresa deve ler atentamente e seguir as determinagdes a respeito das CCT paradigmas e dos custos minimos relevantes constantes do Termo de Referéncia.
. A empresa deverd indicar o Sindicato ~ Acordo Coletivo/C: 30 Coleti Normativa, c disp Termo de Referéncia. No que couber, ao preencher a planilha, a
empresa devers seguir o estabelecido no Acordo/Convencéo/Sentenga adotado;
7 Caso a empresa precise preencher as células intituladas ‘Outros', deverd especificar o referido item;
8 Aempresa ndo deve cotar os custos relativos a IRP) e CSLL, conforme disposto no Acérdao TCU n? 950/2007);
No campo “Vale Transporte”, na aba “Dados e Beneficios” est prevendo 1 condugdo de ida e 1 condugdo de volta. Esta quantidade deve ser mantida. O valor da tarifa pode variar se houver
9 algum outro transporte piiblico regular com outro valor. No decorrer do contrato, caso se verifique que a cotagdo da planliha da empresa est maior do que o efeivamente pago, serd glosada
a diferenca. Caso a empresa tenha cotado a menor do que o necessério ela devera arcar com o equivoco durante o contrato.
10 As empresas devem cotar o percentual relativo a Seguro Acidente de Trabalho - SAT e comprovar a aliquota informada na proposta mediante apresentagéo da GFIP.
u Ndoé i lar intervalo i 0s profissionais devem fazer forma a ndo deixar o posto vazio. Nao havera substituto para almogo e nem pagamento de
intrajornada indenizatéria
12 A empresa deve observar os percentuais estabelecidos no Anexo Xil da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, no que couber.
1 Errosno i planilha na motivo para a 50 da proposta. A planilha poders ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo
haja majoragéo do prego.
131 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;
0 valor do aviso prévio trabalhado sera no primeiro ano d ) por ser este periodo suficiente para o de todo o valor referente a reducdo da jornada de trabalho
13 dos empregados dispensados ao final do periodo de vigéncia do contrato, conforme entendimento do 6rgdo consultivo da AGU, com base nos acérdaos do Tribunal de Contas da unido acerca
do tema.
" lul: fundo em lo s30 aquelas que contém as i devem ser inseridas pelos licitantes no sistema Compras.Gov. Elas estdo na aba "Prego Total e Quadro
Resumo".
15 Havendo dvidas, o licitante pode solicitar pelo e-mail rf0; br




